Uwagi dotyczące zmian w ustawie o systemie oświaty 

Została opublikowana: 

Ustawa z dnia 19 marca 2009 r. o zmianie ustawy o systemie oświaty oraz o zmianie innych ustaw (Dz. U. Nr 56 poz. 458). 

Dzień publikacji – 7 kwietnia 2009 r. 

Data wejścia w życie – 22 kwietnia 2009 r. z wyjątkiem:

· uchylonego art. 22 ust. 2 pkt 3, tj. rozporządzenia w sprawie warunków i trybu zlecania do użytku szkolnego środków dydaktycznych – od 8 czerwca 2009 r.,

· przepisów art. 80 ust. 2b i 2d oraz art. 90 ust. 2d i 2e nadanych cytowaną wyżej ustawą, a dotyczących dotacji na prowadzenie innych form wychowania przedszkolnego, który wejdą w życie od 1 stycznia 2010 r.,

· przepisu art. 94a ust. 1a nadanego cytowaną wyżej ustawą, który poszerza uprawnienia osób niebędących obywatelami polskimi, podlegającymi obowiązkowi nauki, do korzystania z nauki i opieki w publicznych szkołach ponadgimnazjalnych, który wejdzie w życie  od 1 stycznia 2010 r.,

· przepisów art. 14 ust. 3 i 3a, art. 14a ust. 1a – 4, art. 14a ust. 5 (uchylony), art. 14b ust. 1 pkt 1 i ust. 3 oraz art. 14c (wykreślone zdanie trzecie) nadanych cytowaną wyżej ustawą, a dotyczących wychowania przedszkolnego i rocznego przygotowania przedszkolnego wejdą w życie od 1 września 2011 r.,

· przepisów art. 14 ust. 1 i 1a, art. 15 ust. 2, art. 16 ust. 1 i 2 nadanych cytowaną wyżej ustawą, a dotyczących obniżenia wieku obowiązku szkolnego (od 6 lat) oraz możliwości wcześniejszego rozpoczęcia obowiązku szkolnego przez dziecko, które w danym roku kalendarzowym kończy 5 lat wejdą w życie od 1 września 2012r.,

· art. 2 cytowanej ustawy, o zmianie w Kodeksie pracy, dotyczący zatrudniania młodocianych pracowników, którzy nie mają 15 lat, który wejdzie w życie 
od 1 września 2018 r. 

Ustawa z dnia 19 marca 2009 r. wprowadziła zmiany:

· Dodała nowe definicje: 

· oddziału międzynarodowego [art. 3 pkt 2g], 

· podstawy programowej kształcenia w profilach kształcenia ogólnozawodowego lub podstawy programowej kształcenia w zawodzie [art. 3 pkt 13a], 

· niepełnosprawności sprzężonych [art. 3 pkt 18].

· Zmieniała definicję: 

· podstawy programowej wychowania przedszkolnego lub podstawy programowej kształcenia ogólnego [art. 3 pkt 13].

· [art. 5 ust. 5g – 5r] Możliwość przekazania przez jednostkę samorządu terytorialnego w drodze umowy, szkoły liczącej nie więcej niż 70 uczniów, osobie prawnej niebędącej jednostką samorządu terytorialnego lub osobie fizycznej bez potrzeby likwidacji tej szkoły. Przekazanie wymaga pozytywnej opinii kuratora oświaty.  Ustawa określa warunki umowy oraz zasady przekazywania szkół lub placówek. Należy pamiętać, że:

· do przejętej szkoły lub placówki, które pozostają szkołą lub placówką publiczną mają zastosowanie przepisy art. 57 ustawy [art. 5 ust. 5i],

· osoba, która przejęła prowadzenie szkoły lub placówki nie może jej zlikwidować [art. 5 ust. 5k],


Do szkół lub placówek, o których mowa, mają zastosowanie przepisy art. 59 
ust. 8 i 9 (dodane ustawą zmieniającą).

· jednostka samorządu terytorialnego jest obowiązana powiadomić w terminie 
6 miesięcy przed dniem przekazania szkoły lub placówki, pracowników oraz zakładowe organizacje związkowe o terminie przekazania, jego przyczynach, prawnych, ekonomicznych i socjalnych skutkach dla pracowników. [art. 5 ust. 5l]. 

Warto zauważyć, iż nie został określony w ustawie termin przekazania szkoły lub placówki, a jedynie wskazano obowiązek dla jednostki samorządu terytorialnego powiadamiania o tym terminie najpóźniej na 6 miesięcy przed datą przekazania. Zatem można szkołę lub placówkę przekazać np. z dniem 1 stycznia albo 1 października.

· Organ wykonawczy jednostki samorządu terytorialnego corocznie w terminie do 31 października jest zobowiązany przedstawiać organowi prowadzącemu szkołę informacje o stanie realizacji zadań oświatowych, w tym o wynikach sprawdzianu po klasie szóstej i egzaminów gimnazjalnego, maturalnego oraz potwierdzającego kwalifikacje zawodowe. [art. 5a ust. 4].

· Publiczna forma wychowania przedszkolnego zapewnia bezpłatne nauczanie 
i wychowanie w zakresie podstawy programowej wychowania przedszkolnego. [art. 6 ust. 2].
 

· W przypadku zatrudniania w szkole publicznej osoby niebędącej nauczycielem (za zgodą kuratora oświaty) można tej osobie ustalić wynagrodzenie nie wyższe niż przewidziane dla nauczyciela dyplomowanego. [art. 7 ust. 1b].
  Przepisy dotyczące zatrudniania osób, o których mowa wyżej, stosuje się również w przypadku osoby posiadającej przygotowanie zawodowe uznane przez dyrektora szkoły lub placówki za odpowiednie do prowadzenia zajęć z zakresu kształcenia zawodowego, przy czym zatrudnienie tej osoby wymaga zgody organu prowadzącego. [art. 7 ust. 1d].

· Rozszerzone zostały możliwości zatrudniania osób wymienionych w art. 7 ust. 1d ustawy przez szkoły niepubliczne o uprawnieniach szkół publicznych, przy czym zachowano obowiązek uzyskania zgody na to zatrudnienie przez kuratora oświaty. [art. 7 ust. 3 pkt 6].

· Dodane zostały przepisy dotyczące możliwości tworzenia w szkołach publicznych i niepublicznych oddziałów międzynarodowych. Określone zostały warunki uzyskania zezwolenia na ich utworzenie, warunki tworzenia, warunki i tryb przyjmowania uczniów, zatrudniania nauczycieli. Wskazano kiedy można cofnąć wydane zezwolenie czy też zlikwidować taki oddział. [art. 7a – art. 7d].

· Uzupełnione lub zmienione zostały zapisy dotyczące sprawdzianu po klasie szóstej, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminów eksternistycznych oraz egzaminów potwierdzających kwalifikacje zawodowe, opracowywania standardów wymagań będących podstawą przeprowadzania egzaminu potwierdzającego kwalifikacje zawodowe. [art. 9 ust. 1a i 1b, art. 9a ust. 2 pkt 1 i 1b].  

· W zakresie wychowania przedszkolnego wprowadzone zostały przepisy dotyczące obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci w wieku 
5 lat (od 1 września 2011 r.), prawa do objęcia dziecka 5-letniego wychowaniem przedszkolnym przez okres najbliższych dwóch lat szkolnych, organizacji innych form wychowania przedszkolnego. 

Ważną zmianą w przepisach jest możliwość zatrudniania nauczyciela prowadzącego zajęcia w innej formie wychowania przedszkolnego prowadzonej przez gminę przez dyrektora przedszkola lub szkoły, w której ta forma wychowania przedszkolnego jest zorganizowana. [art. 14a ust. 6].

· W zakresie obowiązku szkolnego wprowadzone zostały przepisy dotyczące obniżenia wieku rozpoczęcia tego obowiązku od 6 lat (od 1 września 2012 r.), możliwości wcześniejszego rozpoczęcia tego obowiązku w okresie najbliższych trzech lat szkolnych, a od 1 września 2012 r. także przez dziecko 5-letnie.

· Uporządkowano i doprecyzowano zapisy dotyczące realizacji obowiązku szkolnego i obowiązku nauki poza szkołą, w tym warunki wydania i cofnięcia zezwolenia. [art. 16 ust. 8, ust. 10 – 14].

· Zmienione zostały przepisy dotyczące: wyboru i dopuszczania do użytku szkolnego w danej szkole podręczników, programów nauczania oraz warunków ich dopuszczania, a także zakresu delegacji do wydania rozporządzeń w tej sprawie. UWAGA. Za dopuszczanie do użytku szkolnego programów nauczania odpowiada dyrektor, w tym w szczególności za to, że przedstawiony przez nauczyciela program nauczania zawiera podstawy programowe wychowania przedszkolnego lub podstawy programowe kształcenia ogólnego. [art. 22a].

· Zachowano ideę powierzania stanowiska dyrektora w drodze konkursu. Zmienione zostały zasady przeprowadzania konkursu co do składu komisji konkursowej (ograniczenia dotyczą przedstawicieli rady pedagogicznej i rady rodziców oraz kuratorium oświaty;  pozostawiono bez zmian liczbę przedstawicieli organu prowadzącego i związków zawodowych). W przypadku konkursu na stanowisko dyrektora zespołu wyboru przedstawiciela rady pedagogicznej oraz rady rodziców dokonuje się spośród rad wszystkich szkół wchodzących w skład zespołu, jeżeli takie rady poszczególnych szkół zostały powołane (powinno to być określone w statucie zespołu). Powierzenie stanowiska dyrektora po rozstrzygniętym konkursie nie będzie wymagało zgody kuratora oświaty.

UWAGA. 

· Zgodnie z art. 23 ustawy zmieniającej w przypadku konkursów na stanowiska dyrektorów szkół ogłoszonych przed dniem wejścia w życie ustawy, tj. do 21 kwietnia 2009 r. włącznie, stosuje się przepisy dotychczasowe. Oznacza to między innymi obowiązek uzyskania opinii kuratora po rozstrzygniętym konkursie. 

· Nie zmieni się zasada uzgodnienia z kuratorem przedłużenia powierzenia stanowiska dyrektora szkoły lub placówki.

· Będzie wydane nowe rozporządzenie w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora. Zgodnie z art. 25 ust. 1 ustawy zmieniającej przepis dotychczasowy będzie obowiązywał nie dłużej niż przez okres 12 miesięcy od dnia wejścia wżycie tejże ustawy.

· Wydłużony został okres powierzenia pełnienia obowiązków dyrektora szkoły wicedyrektorowi lub nauczycielowi tej szkoły do 10 miesięcy [art. 36a ust. 5].

· Nie będzie wymagana opinia kuratora oświaty przy ustalaniu zawodów, w których będzie kształcić szkoła. Decyzję będzie podejmował dyrektor szkoły w porozumieniu z organem prowadzącym po zasięgnięciu opinii wojewódzkiej lub powiatowej rady zatrudnienia. [art. 39 ust. 5].  

· Nie będzie wymagana opinia kuratora oświaty przy zakładaniu szkoły lub placówki publicznej przez osobę prawną inną niż jednostka samorządu terytorialnego lub osobę fizyczną. [art. 58 ust. 3]. Konsekwencją tego zapisu jest zmiana treści art. 59 ust. 2 oraz uchylenie ust. 2a i 2b w art. 59.

· Zmienione zostały przepisy dotyczące zespołów szkół lub placówek albo szkół 
i placówek, i tak: organ prowadzący może wyłączyć z zespołu szkoły lub placówki, włączyć je do zespołu lub rozwiązać zespół [art. 62 ust. 1 i ust. 5], bez zgody kuratora. Tylko połączenie w zespół szkoły podstawowej i gimnazjum wymaga pozytywnej opinii kuratora. [art. 62 ust. 5b]. 

· Przepisy art. 80 dotyczące dotacji zostały uzupełnione i zmienione. Poszerzone zostały uprawnienia organów stanowiących jednostki samorządu terytorialnego 
o tryb i zakres kontroli prawidłowości wykorzystania przyznanych dotacji. 
[art. 80 ust. 3d – 3h oraz ust. 4]. Analogicznie zostały poszerzone uprawnienia 
w stosunku do szkół i placówek niepublicznych. [art. 90].

Janusz Szklarczyk

�	 Poprzedni zapis dopuszczał możliwość realizacji w zakresie wybranej części podstawy programowej wychowania przedszkolnego.


�	 Poprzedni zapis dopuszczał możliwość ustalenia wynagrodzenia na poziomie wynagrodzenia nauczyciela kontraktowego. 





�	 Poprzednio był to okres 6 miesięcy.





